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(EVIRUAM VIDELAVANIA
MPSVR §p

Vv Spravny poriadok (zdkon ¢. zadkon ¢. 71/ 1967 Zb. o spravnom
konani v zneni neskorSich predpisov, preskimavanie rozhodnuti
v spravnom konani)

Cielova |skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR pdésobiaci v prislusnej

oblasti

Rozsah:|1 den (8 VH)

Predpokiladana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba

vV Zakonnik prace (zdkon ¢. 311/ 2001 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov)

Cielova |skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR pdsobiaci v prislusnej

oblasti

Rozsah:|1 den (8 VH)

Predpokiadana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba

V' Statha sluzba (zakon ¢&. 312/ 2001 Z. z. o $tatnej sluzbe a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Cielova |skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR pdsobiaci v prislusnej

oblasti

Rozsah:|1 den (8 VH)

Predpokiadana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba

v Nelegalna praca (zdkon ¢&. 82/ 2005 Z. z. o nelegadlnej] praci
a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov)

Cielova |skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR pdésobiaci v prislusnej

oblasti

Rozsah:|1 den (8 VH)

Predpokladana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba

v Sluzby zamestnanosti (zakon ¢. 5/ 2004 Z. z. o sluzbéach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov)
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ladana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba

alna pomoc (zdkon €. 195/ 1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni
prsich predpisov)
skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR pésobiaci v prislusnej

1 deri (8 VH)
ladana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba

jné obstaravanie z pohladu kontroly (zakon ¢. 25/2006 Z. z. o
nom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov)
skupina: Zamestnanci kontrolnych udtvarov MPSVR SR a rezortu
5R.

)

n o verejnom obstaravani - zakladné pojmy, diskusia, metody,

py pri vykone kontroly, vzorové priklady, riesenie prikladov.
castnik dostane ucebné texty k zakonu o verejnom obstaravani.
3 dni (16 VH)

ladana vyska ucastnickeho poplatku: 2 100,- Sk/ osoba

v

ovné nahrady (zdkon C.
ni neskorSich predpisov)
skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR pdsobiaci v prislusnej

283/ 2002 o cestovnych ndhradach

1 den (8 VH)
ladana vyska ucastnickeho poplatku: 990,- Sk/ osoba
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EVIRUAM vIX1AURppZmMent Tudskych zdrojov
MPSVidRerova

drovni 1

skupina: veduci pracovnici (predstaveni) na strednej a liniovej

iadenia, pripadne zamestnanci povereni zastupovanim veducich

1ancov rezortu MPSVR SR.

s modulovou Strukturou:
- Sebapoznavanie a poznavanie inych l'udi v riadeni
- Systém vyberu a prijimania zamestnancov

- Systém motivacie a stimulacie zamestnancov

- Systém hodnotenia zamestnancov

. Systém vzdelavania a rozvoja zamestnancov

1 den (8 VH)/ 1 Modul

ladana vyska ucastnickeho poplatku: 1 900,- Sk/ osoba/ Modul

omaticky protokol a spolocenska etiketa

skupina: veduci zamestnanci rezortu MPSVR SR, prip. nimi
i zamestnanci.

)

otokoldrne poradie predstavitelov Statu a samospravy, pravidla
ivania prednosti spoloCensky vyznamnejsej osobe.

)zdravy, oslovovanie, predstavovanie, tykanie a vykanie.
uzivanie pozvanok, vizitiek, vyznam a uvadzanie skratiek,
edpisané obleCenie na pozvanke. Pravidla spoloc¢enského a
acovného zasadacieho poriadku.

ijimanie domacich a zahranicnych navstev (prijimanie, sedenie

aute, tlmocenie, stolovanie, ndpoje, obcerstvenie, dary - ich

vyber, odovzdavanie, prijimanie, ubytovanie, program pre
navstevy), pracovné obedy a vecere.

Zasady organizovania konkrétnych spolocenskych podujati,
spravanie sa a obliekanie na jednotlivé druhy spoloenskych

podujati, konverzacia.




stupovanie a rétorika.

(€N1!2U/v\\/ZD(LA\_/AI\/SVO'EyliStika pisaného a hovoreného prejavu, pisanie osobnych
MPS\VR P a pbchodnych listov.
- Telefonicky kontakt a jeho pravidla.
- Oficidlne pracovné oblecenie a vizaz.
Rozsah:|2 dni (16 VH)
Predpokiladana vyska ucastnickeho poplatku: 3 500,- Sk/ osoba
V' Prezentaéné a komunikaéné zruénosti
Cielova| skupina: veduci zamestnanci rezortu MPSVR SR, prip.
zamestnanci, v ktorych néaplni prace je komunikacia s médiami,
vystupoyanie na verejnosti a pod..
Rozsah:|2 dni (16 VH)
Predpokiladana vyska ucastnickeho poplatku: 3 500,- Sk/ osoba
V' Lektorské zruénosti
Cielova| skupina: veduci zamestnanci rezortu MPSVR SR, prip.
zamestnanci, v ktorych naplni prace je vzdeladvanie zamestnancov.
Program:
- Teoretické zaklady vzdelavania dospelych, metédy vzdelavania
dospelych, priprava projektu vzdelavania, priprava lektora atd..
- Verbalny a neverbalny prejav, jazykové a mimojazykové prostriedky
reci.
- VystUpenie na zvolend tému - spatna vazba o verbdlnych i
neverbalnych prejavoch.
Rozsah:|2 dni (16 VH)
Predpokiladana vyska ucastnickeho poplatku: 3 500,- Sk/ osoba




EVIRUM VI 1ABRSR rka
MPSViSterova

vystupo

Program:

skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR, v ktorych naplni prace je
vanie na verejnosti, pred médiami atd..

- Znaky, vlastnosti a Styly, Ccinitele recnickeho prejavu. Priprava

cnika na prejav (sustredovanie poznatkov a priprava materialov,

zhrnutie poznatkov a ich aplikacia v praxi). Vlastnosti a ciel

¢nickeho prejavu, osobnost rec¢nika, kompozicia recnickeho

priejavu. Vyber jazykovych prostriedkov, spisovny jazyk.

- Verbalny a neverbalny prejav, jazykové a mimojazykové prostriedky

re

Ci.

- Vystupenie na zvolend tému - spatna vazba o verbdlnych i

Rozsah:

neverbalnych prejavoch.

2 dni (16 VH)

Predpokladana vyska ucastnickeho poplatku: 3 500,- Sk/ osoba

vV Tvorpa projektov a projektovy manazment

Cielova

Rozsah:
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skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR
3dni (16 - 20 VH)
ladana vyska ucastnickeho poplatku: 3 800,- Sk/ osoba

nalizovana uprava pisomnosti a jazykova kultura

skupina: administrativni zamestnanci rezortu MPSVR SR

ova kultdra slovniky a praktické prirucky - ich vyznam a vyuzitie
orbe administrativneho textu.

Uprava hlavickového papiera (odpordcania STN 88 6101
adom na eurdpske normy, aplikacia normy v domacom a
rinarodnom pisomnom styku).
alizovana Uprava Uradnych, obchodnych a osobnych listov
va pisomnosti podla STN 01 6910 zohladnujucej normy ISO a EN,
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pisania textovychudajov a rozbor zlozvykov v praxi,

vidla
(ﬁlVTR(lMVZDﬁ[Ag/ﬁ\é"gova kultdra v pisomnostiach a najnovsie zmeny v Pravidlach
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Modul 4
- Zasa

Osvo
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nského pravopisu, psychologicka stranka pisomnosti).
1 derni (8 VH)

ladana vyska ucastnickeho poplatku: 1 900,- Sk/ osoba

alno-psychologicky vycvik

skupina: zamestnanci rezortu MPSVR SR

s modulovou Strukturou:

: Sebapoznavanie ako predpoklad vytvorenia efektivheho
s klientom

dy socialno-psychologického tréningu.

poznanie a identifikovanie svojich vlastnosti, vlastnych postojov,
if @ hodndt a pod..

janie sebaprijatia, sebadovery, alternativheho pohladu na seba.
ifikacia pouzivanych foriem socialneho spravania.

: Komunikacné zrucnosti

ng vybranych komunikacnych zrucnosti.

fivna komunikacia a sebaobrana v komunikacii.

sakEna analyza.

'né sebavyjadrenie.

- RieSenie konfliktov

dy socialno-psychologického tréningu.

ivne zvladanie konfliktov v praci socialneho pracovnika
pvnicky, ako aj v praci s klientom a klientkou.

)vanie Uzkosti a strachu.

vé rieSenie zatazovych situdcii.

: Zvladanie stresu

dy socialno-psychologického tréningu.

jenie si vhodnych relaxa¢nych technik.

ggie prevencie stresu.




- Efektivne zvladanie stresuv praci socialneho pracovnika
pracovnicky, ako aj v préaci s klientom a klientkou.

Modul 5: Praca v skupine a so skupinou

- Zasady socidlno-psychologického tréningu.

- Podpora efektivnej socialnej interakcie.

- Tréning zrucnosti pri zvladani skupinovej dynamiky.

- Styly prace s klientom/kou.

Rozsah: 3 dni (16 - 20 VH)/ 1 Modul

Forma: vycvik pre maximalne 15 ucastnikov

Predpokladana vyska ucastnickeho poplatku: 3 800 Sk osoba/ Modul

Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky zabezpeci v pripade zaujmu
a po vzajomnej dohode so zastupcami
MPSVR SR a organizacii
v zriad'ovatel'skej p6sobnosti
MPSVR SR aj dalSie vzdelavacie aktivity.

Vysku ucéastnickeho poplatku je mozZné upravit vzhladom
na konkrétne podmienky realizacie
vzdelavacej aktivity , vzhladom na pocet prihlasenych

ucastnikov z jednej organizacie a pod..

a

Prosime o vyplnenie Navratky a jej zaslanie
nha jednu z doleuvedenych e-mailovych adries.

Dakujeme!




Kontaktné osoby: Telefén: E-mail:

Ing. Viera Kirthova 0915 95 13 84 kirthova@cvmpsvr.sk
Mgr. Eva Hr¢kova 0915 95 13 83 hrckova@cvmpsvr.sk
Mgr. Jana Sabova 0907 671 445 sabova@cvmpsvr.sk

Ing. Petra Krajc¢ovi¢ova 0915 951 380 krajcovicova@cvmpsvr.sk

N avratka-2Ziujem o uéast na vzdeldvacej aktivite

Nazov organizacie:

Adresa:
Kontaktna osoba:
Telefo Fa E-
n X mail
Téma Predpokladany pocet
ucastnikov
1. Spravny poriadok
2. Zakonnik prace
3. Statna sluzba
4, Nelegdlna praca
5. Sluzby zamestnanosti
6. Socialna pomoc
7. Verejné obstaravanie z pohladu
kontroly
8. Cestovné nahrady
9. Manazment l'udskych Modul 1
zdrojov Modul 2
Modul 3
Modul 4
Modul 5
10. Diplomaticky protokol



mailto:krajcovicova@cvmpsvr.sk
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a spolocenska etiketa

11. Prezentacné a komunikacné
zrucnosti
12. Lektorské zrucnosti
13. Rétorika
14. Tvorba projektov a projektovy
manazment
15. Normalizovana uprava pisomnosti
a jazykova kultura
16. Socialno-psychologicky | Modul 1
vycvik Modul 2
Modul 3
Modul 4

Modul 5
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